W13 - OCMW'’S EN CAW ZUID-WEST-VLAANDEREN
Vereniging van publiek recht onderworpen aan deel 3, titel 4, hoofdstuk 2, van het decreet over het lokaal bestuur, welzijnsvereniging.
kbo 0630 835 639

Anzegem - Avelgem — Deerlijk — Harelbeke — Kortrijk — Kuurne — Lendelede - Menen - Spiere-Helkijn — Waregem — Wevelgem — Wervik — Wielsbeke -
Zwevegem — CAW

Raad van Bestuur
21 april 2023 - Deerlijk, Raadszaal, Harelbekestraat 27, 8540 Deerlijk

Agenda:

A. Punten ter beslissing

1. Verslagen raad van bestuur en dagelijks bestuur (zie teams)

Verslag van de raad van bestuur 17 maart 2023 - goedkeuring
Verslag dagelijks bestuur 18 april 2023 - kennisname

2. Personeel : aanstelling medewerkers (9u30) (Kim Van Belleghem)

- Aanstelling Regionale projectcodrdinator e-inclusie (onbepaalde duur, B4-B5)

- Aanstelling Regionale projectcoérdinator FOSSTER (bepaalde duur: 2 jaar)

- Aanstelling en vacantverklaring versterking Energiehuis

3. Energiehuis : Aanstelling nieuwe leden kredietcommissie (9u50) (Barbara Denys)
Zie agendapunt in bijlage.

4. Wijk-werken : goedkeuring visie (10u) (Evelyne Duyck)
Zie agendapunt in bijlage.

5. Capacity Building : goedkeuring lokaal addendum en samenstelling jury (10u20)
(Evelyne Duyck)

Zie agendapunt in bijlage.

B. Punten ter kennisname

Geen punten ter kennisname.

C. Punten ter bespreking

a. Jaarrekening 2022 : bespreking draft (10u40) (Kim Van Belleghem)
b. Konekti : stand van zaken (11u) (Loes Verdru en Dieter Dochy)
c. Toelichting Vlaamse rechtenverkenner en website van de toekomst (11u30)
(Kris Aerts - digitaal)
d. Varia (12u25)
= Aanpak UiTPAS-Publiq



Aanwezigheden:

Anzegem Demets Davy schepen verontschuldigd
Anzegem Maselis Stijn deskundige aanwezig
Avelgem Platteau Sandra schepen aanwezig
Avelgem Debeurme Christine deskundige aanwezig
CAW Heytens Pascal directeur verontschuldigd
CAW Jacques Sarah deskundige aanwezig
Deerlijk Vanderbeken Louis schepen aanwezig
Deerlijk Barbe Sarah deskundige aanwezig
Harelbeke Callewaert Lynn schepen aanwezig
Harelbeke Decuypere Micheline deskundige aanwezig
Kortrijk De Coene Philippe schepen aanwezig
Kortrijk Beaumon Joris deskundige aanwezig
Kuurne Deloof Bram schepen aanwezig
Kuurne Vandenbroucke Steven deskundige aanwezig
Lendelede Lammertyn Rita schepen aanwezig
Lendelede Vandecasteele Christophe deskundige aanwezig
Menen Declercq Angelique schepen aanwezig
Menen Algoet Eric deskundige aanwezig
Spiere-Helkijn Glorieux Willy schepen verontschuldigd
Spiere-Helkijn Lefebvre Wout deskundige verontschuldigd
Waregem Kerkhove Joost schepen aanwezig
Waregem De Backer Bruno deskundige verontschuldigd
Wervik Deblaere Lien schepen aanwezig
Wervik Verhelst Véronique deskundige aanwezig
Wevelgem De Clerck Marie schepen aanwezig
Wevelgem Parmentier Kurt deskundige verontschuldigd
Wielsbeke Abid Rachida schepen verontschuldigd
Wielsbeke Debrabandere Bruno deskundige verontschuldigd
Zwevegem Claeys Marc schepen aanwezig
Zwevegem De Ridder Elke deskundige aanwezig

Kim Van Belleghem (directeur W13) is aanwezig. Ruben Mayeur (kabinetschef voorzitter) is
verontschuldigd. Petra Demeyere (innovator W13)
communicatie W13) is verontschuldigd. Ann Schellaert sluit aan vanuit het diensthoofdenoverleg

is aanwezig,

Vandenheede (expert

sociale dienst. Isabel Vromant, vertegenwoordiger Beleidsgroep Publieke Zorg, is aanwezig.
Vanuit Deerlijk sluit Karel Bauters aan, de nieuwe algemeen directeur.

Notulen:

A. Punten ter beslissing

1. Verslagen raad van bestuur en dagelijks bestuur (zie teams)

De raad van bestuur keurt het verslag van 17 maart 2023 goed.
De raad van bestuur neemt kennis van het verslag dagelijks bestuur van 18 april 2023.

2. Personeel : aanstelling medewerkers

2.1. Aanstelling Regionale projectcooérdinator e-inclusie (onbepaalde duur, B4-B5)

Besluit:

De raad van bestuur stelt Liesbeth Flo (voltijds) aan als projectcoérdinator e-inclusie voor

onbepaalde duur (B4-B5) en de andere geslaagde kandidate op te nemen in de werfreserve.




2.2, Aanstelling Regionale projectcoordinator FOSSTER (bepaalde duur: 2 jaar)
Besluit:

De raad van bestuur is akkoord om Lore Vander Plancken aan te stellen als projectcoérdinator
FOSSTER (bepaalde duur op B4-B5 niveau).

2.3. Aanstelling en vacantverklaring versterking Energiehuis

Besluit:

De raad van bestuur gaat akkoord met de aanstelling van:
- Lies Mehuys: (voltijds) als Projectmedewerker Energiehuis voor onbepaalde duur (B1-B3).
- I\B/Isaiarten Del’haye (voltijds) als Teamcodrdinator dienstverlening voor onbepaalde duur (B4-

Vacantverklaring van:

- Financieel Expert
- Projectcodrdinator wonen en energie

Er zijn geen werfreserves.

3. Energiehuis : Aanstelling nieuwe leden kredietcommissie
Besluit:
De raad van bestuur gaat akkoord met de nieuwe afvaardigingen van de lokale besturen Wervik en
Kortrijk. Ivan Bille en Mélodie Coudron worden aangesteld als nieuwe vertegenwoordigers in de
kredietcommissie.

4. Wijk-werken : goedkeuring visie
Besluit:
De raad van bestuur gaat akkoord met de hernieuwde visie rond wijk-werken en erkent de
meerwaarde van wijk-werken zowel voor de cliénten/wijk-werkers als voor de besturen/ gebruikers.
De raad van bestuur gaat akkoord dat elk bestuur met het M.A.T. bekijkt welke mogelijkheden en
opportuniteiten er zijn omtrent wijk-werken en dat elk bestuur de piste van een centraal budget voor
wijk-werken bekijkt.
De raad van bestuur gaat akkoord dat er momenteel nog geen beslissingen genomen zijn omtrent
het aanwenden van vrijgekomen middelen wijk-werken, zoals bijkomend aanwerven wijk-werk
coaches op payroll van W13.
De raad van bestuur gaat akkoord dat een stuurgroep, met afgevaardigden vanuit elk bestuur, zich
verder buigt over het optimaal implementeren van wijk-werken in elk bestuur. Hierbij ligt de nadruk

ook op elkaar inspireren en good practices delen. Vanuit de stuurgroep wordt verder nagedacht over
hoe de vrijgekomen middelen zullen worden aangewend.

5. Capacity Building : goedkeuring lokaal addendum en samenstelling jury
Besluit:
De raad van bestuur gaat akkoord met het lokaal addendum dat opgemaakt werd voor de regio.
Voor W13,

Philippe De Coene
Voorzitter



